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ACTA No. 004

Proceso: Gestion académica
Unidad Académica y/o Administrativa: Maestria en Ingenieria Industrial Hora de Inicio: 5:00 pm

Motivo y/o Evento: Solicitudes de estudiantes Hora de finalizacién: 5:30 pm
Lugar: Coordinacion Maestria Fecha: 6 de marzo de 2024
Nombre Cargo
KARINA MANRIQUE LOPEZ Presidente del Consejo /CW'?“ ovigee Zézed
; § % 7 L'M
Participantes FEIZAR JAVIER RUEDA Representante Profesores %E )/,LC\
LINDSAY ALVAREZ POMAR Representante Profesores i
GUSTAVO LUIS GUTIERREZ Representante Estudiantes |  {po——tatommr="_
Elaboré: Alison Rubiano S Visto Bueno del Acta:
OBJETIVO:
Estudiar las solicitudes de los estudiantes al Consejo de la Maestria para su aprobacion.
ORDEN DEL DIA:

1. Verificacion del Quorum
2. Lecturay aprobacion del acta anterior
3. Solicitudes de estudiantes

DESARROLLO:
1. Verificacion del Quorum

Siendo las 5:00 p.m. del 6 de marzo de 2024, se reunieron de manera presencial los integrantes del Consejo
curricular de la Maestria en Ingenieria Industrial y la docente Karina Manrique Lopez quien dirige la sesion.

2. Lecturay aprobacion del acta anterior
Se aprobd el Acta anterior del Consejo curricular de la Maestria.

3. Solicitudes de estudiantes

3.1 Elestudiante JHON ALEXANDER CASTANEDA ANGULO con cddigo 20191196005, radica para cumplir con el requisito
de grado el articulo titulado “MODELAMIENTO DEL SECTOR DEPORTIVO COLOMBIANO DESDE LA DINAMICA DE
SISTEMAS SEGUN SU IMPACTO EN EL AMBITO” sobre el proyecto de grado titulado: “MODELAMIENTO DEL
SECTOR DEPORTIVO COLOMBIANO DESDE LA DINAMICA DE SISTEMAS SEGUN SU IMPACTO EN EL AMBITO”.
siendo su director EDUYN LOPEZ SANTANA y codirector CARLOS FRANCO.

Informacién: La carta cuenta con la firma del director y codirector de proyecto. Se adjunta envié a revista de Ingenieria.

RESPUESTA: El Consejo Curricular se da por enterado y aprueba el articulo.

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su reproduccidén por
cualquier medio, sin previa autorizacién.
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3.2 El Consejo de Facultad de Ingenieria, en sesion del 29 de febrero de 2024, acta No.08 de 2024, decidié solicitar a la
coordinacion del proyecto curricular de Maestria en Ingenieria Industrial, que en cumplimiento del Acuerdo 04 de2022,
se presente terna para evaluar el trabajo de grado titulado “MODELO DE ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL PARA
ELFOMENTO DE LA AUTOORGANIZACION EMPRESARIAL: INCREMENTANDO SU AGILIDAD PARA DAR
RESPUESTA A LAS CONDICIONES CAMBIANTES DE ENTORNQ?”, con el fin de otorgar la distincion de meritorio del
cual fue directora la doctora Luz Esperanza Bohdrquez Arévalo y como jurados los docentes Lindsay Alvarez Pomar y
Victor Hugo Medina, realizado por la estudiante PAULA SOFIA CASTRO ACEVEDO cédigo 20161196003.

RESPUESTA: El consejo sugiere la terna Feizar Rueda, German Méndez y Sergio Rojas.

4. SEGUIMIENTO A TRABAJOS DE GRADO

La siguiente tabla contiene la informacion sobre las solicitudes de estudiantes relacionadas con designacion de
revisores para anteproyectos, modificaciones de anteproyectos y designacion de jurados para trabajos finales. En la
primera columna se indica el tipo de documento relacionado; las convenciones son las siguientes: La letra A significa
que es un anteproyecto y la letra P significa que es un documento final de proyecto de grado. En la segunda columna
se indica si el documento ha sido revisado previamente o no; las convenciones son las siguientes: La letra P significa
que el estudiante solicita por primera vez que el documento sea revisado, la letra S significa que el estudiante solicita
que se nombre un tercer revisor o jurados (segun corresponda) con el fin de dirimir conflictos de la primera revisién
y la letra C significa que el estudiante esta entregando la respuesta a las correcciones sugeridas por los respectivos
revisores o jurados y solicita su revision. Las columnas de la 3 a la 6 contienen informacion relacionada con el trabajo
de grado y las dos Ultimas (7 y 8) contienen los nombres de las personas designadas por el Consejo de Maestria
para realizar las respectivas revisiones, ya sean revisores o jurados, segun corresponda.

ol TITULO DEL TRABAJO DE GRADO AUTORES CODIGO DIRECTOR REVISORES JURADOS

METODOLOGIA PARA LA EVALUACION DEL RIESGO
EN PROYECTOS Y SU IMPACTO EN LA ETAPA DE

PLANEACION PARA SOPORTAR EL PROCESO DE |  §-oON Karina Manrique
P | P | TOMADE DECISIONES CONENFOQUEMATEMATICO | O/0IEL | 20181196005 | Guillermo Real Lépez

Y COMPUTACIONAL. CASO DE ESTUDIO SECTOR FORERO Feizar Javier Rueda

MINERIA SUBTERRANEA DE CARBON COQUIZABLE

EN COLOMBIA

*Anteproyecto (A) y Proyecto (P).
** Primera Vez (P) y Correcciones (C).

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su reproduccién por
cualquier medio, sin previa autorizacién.




